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• Lernportfolio (reflektierende 

Selbstberichte, berufliche 

Kommunikationssituationen)

• Persönliche Betreuung 

(Individualcoaching, 

Gruppengespräche)

• Individuelle Zielvereinbarungen

• (Digitale) Gruppentreffen

Was ist InTAK?
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3 Säulen von InTAK Aufgaben von InTAK

Kontinuierliche sowie bedarfsgerechte 

Unterstützung der Teilnehmenden

Fokus:

• Deutscher Spracherwerb

• Integration in Unternehmen / interkulturelle 

Teams

• Integration in Metropolregion

Pflichten Talente

• Teilnahme an InTAK-Veranstaltungen, z.B.

Zwischen-Training, Gruppengesprächen

• Bearbeitung der Portfolio-Aufgaben (Dauer: 

2 h / Woche)

• Arbeit an individuellen Zielen

Interkulturelles Training für Neuzugewanderte – Angemessenes sprachliches Handeln in 

beruflichen Kommunikationssituationen


